МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА США

ПРОГРАММА НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОБМЕНА

в сферах образования экономики сельского хозяйства, маркетинга сельхозпродукции, агробизнеса и аграрного законодательства.

Сведения программы и инструкции к оформлению заявлениe на участие в 

программе:

Минсельхоз США представляет  перевод описания Программы с английского языка на русский язык. Однако, все ответы в заявлении должны быть написаны по-английски и все кандидаты должны владеть разговорным английским языком.

Программа научно-педагогического обмена была организована и управляется в секции Программы профессионального развития, находящейся в отделе Пищевой промышленности Международного сотрудничества и развития при Международной  службе сельского хозяйства зарубежных стран Министерства сельского хозяйства США.  Программа проводится ежегодно с 1994 года.  Главной сущность программы состоит в привлечении высококвалифицированных преподавателей ведущих сельскохозяйственных ВУЗов СНГ для стажировки в США на срок пяти-шести месяцев.  Стажировка позволит участникам программы углубить знания и усовершенствовать преподавание предметов типа:  экономика сельского хозяйства, маркетинг, агробизнес и аграрное законодательство в условиях рыночной экономики.

Основные цели программы состоят в содействии разработки реалистичной государственной политики в области сельского хозяйства и развития эффективного, открытого для конкуренции рынка сельхозпродукции в СНГ, основанного на маркетинге и агробизнесе.  Задачи, представленные перед программой следующие:

(1)
увеличение процента взрослого населения стран СНГ, имеющего ясное представление о рыночной экономике, путем повышения качества и количества учебных программ в ВУЗах и других видов обучения для взрослых по экономике сельского хозяйства, маркетингу, агробизнесу и аграрному законодательству;

(2)
развитие навыков и знаний преподавателей в оценке и пересмотре учебных программ и курсов с использованием основных методик обучения и совершенствования учебных планов;  

(3)
содействие в разработке прочной сельскохозяйственной политики и в организации системы эффективного агробизнеса и рынка сельхозпродукции в СНГ, основанного на условиях открытой конкуренции.

В текущем году программа принимает кандидатов на период не менее пяти-шести месяцев.  Начало программы планируется в июле 2002 года. Собеседования с кандидатами и ректорами желающих принять участие ВУЗов будут проходить в конце февраля-марте 2002 года. 

Программа стажировки не предназначена для получения ученой степени. Эта программа рассчитывает на ранее приобретенные участниками теоретические знания, профессиональное образование и опыт и ориентирована на повышение квалификации преподавателей по темам, связанным с работой сельскохозяйственного и агропромышленного комплекса в условиях рыночной экономики. Программа дает необходимые знания о том, как перестроить и усовершенствовать учебный курс и ввести новые предметы, призванные способствовать развитию сельхозпроизводства и агробизнес в СНГ. Цель программы - повысить общую эффективность и практическое значение подготовки специалистов сельского хозяйства в ВУЗах и других учебных заведениях для взрослых. 

Участники программы получат широкое представление о работе рынков сбыта сельхозпродукции, предприятий агробизнеса и правовой системы США. Стажировка планируется и проводится совместно с сельскохозяйственными факультетами университетов США. Обучение ведется на английском языке. Курс построен с учетом индивидуальных интересов и учебных потребностей  слушателей в рамках задач программы. Предусмотрены лекционные занятия специально для слушателей программы, а также посещение текущих занятий в университетах. Каждый участник должен посетить и изучить преподавательские методы не менее трех курсов по предметам, которые они хотят улучшить или ввести заново в учебную программу своего учреждения по возвращении из США. Слушатели должны будут дать подробное описание учебного плана и программ институтов, которые они представляют, а также привезти с собой копии этих материалов. Одна из основных частей программы - анализ, сравнение и пересмотр существующих учебных планов представляющих ВУЗов.

Программа  включает индивидуальные беседы с кураторами и семинары в небольших группах со следующими темами:  сравнительный анализ учебных программ ВУЗов США и СНГ; представление методик преподавания и оценки знаний, учащихся в ВУЗах США; пересмотра и разработки курсов и учебных планов для ВУЗов и других учебных заведений для взрослых; a также посещение частных сельхозпредприятий и рынков сельхозпродукции с целью получить непосредственное представление о принципах и практических методах руководства, организации сбыта и финансового учета на таких предприятиях; и краткосрочную практику или иной тип интенсивного практического обучения либо в частных или государственных предприятиях агропромышленного комплекса.

Программа научно-педагогического обмена ориентирована на конечный результат. Планируется, что каждый преподаватель-участник по возвращении в свой ВУЗ внесет не менее трех предложений, касающихся изменений или реорганизации учебного плана, пересмотра основных предметов курса и введения новых методических материалов. 

Первые участники (21 человек) из России, Украины и Казахстана, прошедшие стажировку в 1995 году, внесли изменения в учебные планы текущих предметов, составили план преподавания новых предметов и написали статьи на индивидуально-избранную научную тему в сфере экономики.    Пятнадцать из  научных статей вошло в сборник под названием “Статьи по экономике сельского хозяйства, агобизнесу и аграрному законодательству.”  И все группы после этой создали свой сборник Амеркианского опыта.  Этот сборник будет использован в работе преподавателями сельскохозяйственных учебных заведений, а также специалистами частных агропредприятий.

Насколько возможно, руководители программы будут стремиться обеспечить бывшим участникам поддержку после их возвращения в свой институт. Планируется создать резервный фонд для оплаты зарубежных командировок небольшого числа преподавателей университетов США с целью оказания содействия в усовершенствовании и разработке учебных программ участвующих ВУЗов. Бывшие слушатели продолжают поддерживать связи с учебными заведениями США, в которых они проходили стажировку, а преподаватели США, со своей стороны, продолжают направлять им сведения об основных учебных дисциплинах, свои замечания и другую полезную информацию почтой, факсом и по сетям Интернет.

Для зачисления на стажировку по программе научно-преподавательского обмена необходимо, чтобы и заявитель, и учебное заведение, которое он представляет, активно поддерживали реформу учебных программ, пересмотр содержания планов и курсов обучения с целью оказать содействие и обеспечить устойчивый прогресс в переходе к рыночной экономике. Высшее учебное заведение, организующее поездку заявителю, должно согласиться выплачивать преподавателю зарплату в течение всего периода обучения в США и гарантировать возвращение на прежнюю должность по окончанию стажировки.  Заявитель должен быть согласен вернуться на свою преподавательскую должность по окончанию стажировки в США.

Заявители должны быть здоровы и должны пройти полное медицинское обследование до поездки в США.  По принятию в программу, Минсельхоз США предоставит специальные справки о здоровье для заполнения лечащего врача заявителя. Предоставляемая Минсельхозом США медицинская страховка покрывает только неотложную помощь и не предусматривает оплату лечения текущих и хронических заболеваний, лекарств и зубоврачебной помощи. В случае оказания неотложной помощи участнику, он обязан оплатить большую часть представленного счета. 

Для участия в программе необходимо хорошо владеть разговорным и письменным английским языком. Весь курс стажировки ведется на английском языке. Переводчики использоваться не будут.  Поэтому, чтобы участвовать в программе, заявитель должен иметь хорошее знание устного и письменного английского языка. До получения окончательного решения о приеме, от кандидата могут потребовать сдать экзамен по английскому языку.  Программа стажировки оплачивает авиабилет в оба конца до США и обратно, стоимость обучения по программе, пособие на покупку учебников, медицинскую страховку на случай экстренной помощи и стипендию, в которую входит стоимость питания, проживания и тому подобные расходы.

Слушатели программы в 1995, 1997-2000 гг. работали очень напряженно в течение пяти-шести месяцев их стажировки в США. Все участники охарактеризовали опыт стажировки как «очень важный и полезный». Если кандидат принимается в участие программы, направивший его ВУЗ, Министерство сельского хозяйства США и университет, где будет проходиться стажировка, будут ожидать от участника показание напряженной работы в течение всего срока стажировки и концентрации всех усилий на достижение поставленных задач. Невыполнение этих условий может закончиться преждевременным отчислением с курса. 

Желающие кандидаты должны заполнить анкету как можно подробно  и только по-английски, (желательно в печатном виде).  Соответствующие части анкеты должны быть заполнены и подписаны ректором, проректором, заведующим кафедрой и деканом факультета соответствующего ВУЗа. Эти части могут быть заполнены по-русски, с приложением перевода на английский язык. В заявлении следует дать подробное описание курсов, которых ведет заявитель; полный перечень целей стажировки с указанием того, как будут использоваться знания, полученные в ходе учебной программы, после возвращения в свой институт; перечень курсов, которые Вы планируете усовершенствовать или разработать вновь во время стажировки; и две письменные рекомендации от частных агропредприятий, с которыми Вы в сотрудничестве.  Указанные заявителем цели должны быть предварительно оговорены и согласованы между заявителем и ректором, проректором, заведующим кафедры и деканом факультета. 

Заполненное заявление следует направлять по следующему адресу до 10 февраля      2002 года:

Отдел сельского хозяйства, Посольство США в Украине, Кудрявский спуск 7,      2-этаж, 04053, г. Киев-53.

По электронной почте (НЕ ПО ФАКСУ!): AgKiev@USEMB.kiev.ua

После рассмотрения письменных заявлений, собеседование с желающими участниками и представляющими их институтами будет назначено в конце февраля-марте 2002 г. Окончательный выбор участников программы будет произведен Отборочной комиссией из секции Программы профессионального развития, находящейся в отделе Пищевой промышленности Международного сотрудничества и развития при Международной  службе сельского хозяйства зарубежных стран Министерства сельского хозяйства США.  Сотрудники Отдела сельского хозяйства Посольства США  уведомят лиц, принятых в участие программы.  После того, как кандидаты продемонстрируют соответствующий уровень знаний английского языка, будет завершено оформление их программы пребывания в США и Отдел сельского хозяйства окажет помощь в получении визы, авиабилетов и в решении прочих вопросов.

ВНИМАНИЕ: 

ТРЕБОВАНИЯ ЗНАНИЙ АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА ДЛЯ УЧАСТИЯ В ПРОГРАММЕ НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОБМЕНА

Пожалуйста, заметьте, что все заявители в программу научно-педагогического обмена должны заполнить все заявление ПО-АНГЛИЙСКИ.   Данная информация и заявление представляются на русском языке тем лицам, кроме заявителей, которые не знают английского языка, с целью полного понятия сущности программы и обязательства ВУЗа в случае рекомендации заявителей в программу.   Заявления заполненые не по-английски не будут приняты.

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В ПРОГРАММЕ

НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОБМЕНА

2 РЕКОМЕНДАТЕЛЬНЫХ


   ПИСЬМА

2 ФОТОГРАФИИ



ПОДПИСАННЫЕ


УСЛОВИЯ


СТАЖИРОВКИ



СПРАВКА О СОСТОЯНИИ



ЗДОРОВЬЯ
(Данные в рамке не заполнять)

I.
ПАСПОРТНЫЕ ДАННЫЕ

ФАМИЛИЯ
ИМЯ

ФАМИЛИЯ, ИМЯ (Фамилию печатать заглавными буквами. Написание имени и фамилии должны строго соответствовать указанным в паспорте, авиабилете и других проездных документах).

Дата рождения:


(месяц/день/год)

Место рождения:


Пол:  (муж. (жен.

Страна постоянного проживания: 

Домашний адрес:

Телефоны:



(домашний)
(улица, дом, квартира)

(служебный)

(город, поселок, село)

(факс)

(страна и почтовый индекс)

(телекс)



(адрес электронной почты)

II.
ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ (Просьба указать три последних места работы, начиная с должности, занимаемой в настоящее время).

А) Настоящее место работы


Название организации

с    /     /      по настоящее время





Фамилия руководителя

Телефон руководителя

Занимаемая должность

Адрес организации

Описание должностных обязанностей 


Б) Предыдущее место работы


Название организации

с    /     /      по настоящее время





Фамилия руководителя

Телефон руководителя

Занимаемая должность

Адрес организации

Описание должностных обязанностей 


В) Предыдущее место работы


Название организации

с    /     /      по настоящее время





Фамилия руководителя

Телефон руководителя

Занимаемая должность

Адрес организации

Описание должностных обязанностей 


III.
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ОПЫТ И ПЛАНЫ НА БУДУЩЕЕ (при необходимости, используйте под ответы оборотную сторону листа).
А) Кратко изложите ваш прошлый опыт преподавания по каждому из предметов, включенных в программу стажировки в США: экономика сельского хозяйства,  маркетинг, организация агробизнеса и земельное право (перечислите учебные курсы и другие образовательные программы для взрослых, которые вы вели).

Б) Опишите, как вы предполагаете преподавать в будущем предметы, включенные в программу стажировки в США: экономику сельского хозяйства, маркетинг, организация агробизнеса и земельное право (перечислите учебные курсы и другие программы для взрослых).

В) Опишите, какую стажировку вы хотели бы пройти в США.  Какие три курса Вы желаете модифицировать или ввести вновь?

Г) Укажите фамилию, адрес, телефон специалистов из США, с которыми вы поддерживаете профессиональные контакты.

Фамилия

Фамилия

Фамилия

Адрес

Адрес

Адрес

Телефон

Телефон

Телефон

Д) Высшее образование
Название ВУЗа
Факультет
Срок обучения
Диплом, ученая степень, дата присвоения
На каком языке обучались


































Е) Стажировка или образование, полученное за рубежом

Область обучения
Срок обучения
На каком языке обучались
Страна



















Ж) Перечислите конкретные изменения в учебном плане или методике преподавания, которые вы хотели бы разработать в ходе стажировки в США.

З) О каких областях рыночной экономики США вы хотели бы узнать подробнее? (Перечислите некоторые из них в порядке, соответствующем вашим интересам).

IV. ВОЗМОЖНОСТЬ СТАЖИРОВКИ

А) Когда вы сможете поехать на стажировку в США? Просьба указать, в течение какого семестра, или семестра и летного периода вы сможете поехать, а также конкретные даты пребывания. 

V.
ЗНАНИЕ ИНОСТРАННЫХ ЯЗЫКОВ (В первой строке просьба указать степень владения английским языком).

Говорю
Читаю
Пишу

Свободно
Удов.
Свободно
С трудом
Свободно
С трудом















Если вы сдавали TOEFL (международный тест на знание английского языка в качестве иностранного), просьба указать набранные баллы ____________ и дату экзамена ____________________.

VI.
РЕЗУЛЬТАТЫ СТАЖИРОВКИ

А) Как вы планируете на практике применить знания, полученные в США?

Б) Почему выбор именно вашей кандидатуры на стажировку в США принесет большую пользу вашей стране, чем выбор другого кандидата?

VII. ПРИЛОЖЕНИЕ

Просьба приложить к заявлению следующие документы: 2 фотографии для паспорта, заполненное заявление от имени вашего института (рекомендации руководителя, ректора, декана, заведующего кафедрой и заявление администрации института), 2 письменных рекомендации от частных предприятий сферы агробизнеса и подписанные «Условия стажировки». 

VIII. РЕКОМЕНДАЦИЯ РУКОВОДИТЕЛЯ НА ПРОХОЖДЕНИЕ СТАЖИРОВКИ

(Ответы на следующие вопросы должны быть заполнены вашим руководителем. При необходимости приложите перевод на английский).

А) Какие вопросы, по вашему мнению, должны быть изучены кандидатом, направляемом на стажировку в США?

Б) Как будут использованы знания, полученные кандидатом, после его (ее) возвращения в институт?

Спасибо.

Подпись                                                                    Должность                                                                    Дата

УСЛОВИЯ СТАЖИРОВКИ ПО ПРОГРАММЕ

НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОБМЕНА

(ФАМИЛИЯ заглавными буквами, имя, прочие имена)

(Страна проживания)

В случае, если моя кандидатура будет одобрена для приема на стажировку, организованную в рамках программы научно-педагогического обмена Министерства сельского хозяйства США, обязуюсь работать по составленной программе, уделяя основное время и внимание теоретическим и практическим занятиям, и соблюдать требования и правила, касающиеся продолжительности стажировки. Я не буду пытаться продлить период стажировки и вернусь на родину сразу же после окончания обучения в рамках настоящей программы. Обязуюсь также не нарушать действующее законодательство США. 

Я ознакомился и хорошо понимаю содержание следующих положений программы научно-педагогического обмена.

I.
Члены семьи

Министерство сельского хозяйства США не рекомендует членам семьи сопровождать участника программы, либо приезжать к нему (ней) во время учебы. Программа научно-педагогического обмена не несет никакой ответственности за членов семьи стажирующегося. В случае приезда в США членов семьи, участник курса обязан предъявить документы об оплате медицинской страховки в сумме, равной или превышающей сумму, необходимую для получения въездной визы в США.

II.
Участие в конференциях и совещаниях

Участникам курса разрешается участвовать в национальных и международных конференциях, совещаниях и съездах, организованных профессиональными, отраслевыми или иными ассоциациями только в случае, если такое участие является частью согласованной программы научно-педагогического обмена.

III.
Условия прекращения программы стажировки

Министерство сельского хозяйства США оставляет за собой право досрочно отчислить участника с курсов в следующих случаях:

(а) самовольное изменение участником учебного курса без разрешения руководителей программы научно-педагогического обмена Минсельхоза США;

(б) недостаточная заинтересованность участника в обучении или продолжении  стажировки;

(в) наличие тяжелого физического или психического расстройства;

(г) поведение в ущерб программе стажировки или в нарушение законов США;

(д) вступление в брак без получения предварительного разрешения Минсельхоза США;

(е) фальсификация или искажение данных, внесенных в заявление или в сопровождающие документы;

(ж) отсутствие обязательной медицинской страховки на членов семьи участника, прибывших в США.

IV.
Транспорт

В случае получения одобрения на стажировку, участник прибывает в США по авиабилету, оплаченному Минсельхозом США, и в соответствии с инструкциями Минсельхоза США.

V.
Условия оплаты расходов

Участнику известно, что программа научно-педагогического обмена Минсельхоза США предусматривает оплату исключительно обучения, медицинской страховки на случаи неотложной медицинской помощи, проживания и питания. Суточные выплачиваются в размере, достаточном для покрытия расходов по проживанию и питанию. Минсельхоз США не оплачивает расходы, связанные с членами семьи, прибывшими вместе с участником. 

VI.
Состояние здоровья и медицинское страхование

До приезда в США каждый стажер обязан пройти медицинское обследование и получить справку о здоровье. Стажеры проходят и оплачивают медицинское обследование самостоятельно. Необходимо представить подписанную квалифицированным врачом справку, свидетельствующую о прекрасном состоянии здоровья. Медицинская страховка, предоставляемая проходящим стажировку в США, предусматривает оплату только НЕОТЛОЖНОЙ медицинской помощи и НЕ ВКЛЮЧАЕТ оплату лечения хронических и текущих заболеваний, назначенных лекарств, зубоврачебную и офтальмологическую помощь. Во всех случаях оплаты медицинских расходов по страховке, участник самостоятельно оплачивает первые 100 долларов по выставленному за медицинское обслуживание счету.

VII.
Долги и обязательства

Участник несет самостоятельную ответственность за все долги и финансовые обязательства, выданные им во время пребывания в США.

Подпись, поставленная под документом, означает понимание и согласие соблюдать вышеизложенные условия.

Подпись заявителя             







Дата:
ЗАЯВЛЕНИЕ

от

на участие в Программе научно-педагогического обмена 

Министерства Сельского хозяйства США

ОТ РЕКТОРА

Укажите причину, по которой вы бы хотели направить одного или нескольких из ведущих преподавателей вашего учебного учреждения на длительную стажировку в США для изучения программ преподавания экономики сельского хозяйства, маркетинга, агробизнеса и земельного права в США.

Каким образом ваш институт планирует рассмотреть и принять предложения по внесению изменений в учебную программу, которые поступят от преподавателей, вернувшихся со стажировки в США?

Ректор

Дата

ОТ ДЕКАНА

Какие знания и навыки выпускников вашего ВУЗа наиболее нуждаются в расширении и укреплении, и могут быть расширены, благодаря изменениям в содержании предметов и учебных курсов?

Что, по вашему мнению, из знаний и навыков, полученных преподавателями вашего факультета во время стажировки в США, может быть использовано для повышения качества обучения взрослых в вашей области и для содействия переходу агропромышленного комплекса к рыночной экономике?

Почему участие вашего института в программе научно-педагогического обмена даст более весомый результат для экономики и всего общества в целом, чем участие в этой программе других ВУЗов?

Декан

Дата

ОТ ЗАВЕДУЮЩЕГО КАФЕДРОЙ

Как в отсутствие ведущих преподавателей, которые уедут на стажировку в США, будет реорганизован учебный процесс и расписание занятий на вашей кафедре?

Как будет перестроено расписание и занятия на кафедре после возвращения ваших преподавателей со стажировки в США с тем, чтобы можно было использовать полученные ими знания и поступающие от них предложения?

Преподавание каких аспектов рыночной экономики США вам хотелось бы улучшить после возвращения преподавателей из США?

Какие аспекты национальной системы образования, учебных планов и методики преподавания, по вашему мнению, ваши преподаватели должны изучить особенно тщательно, сравнив их с принятой в США практикой, и внести предложения об их пересмотре по возвращении со стажировки?

Какой новый предмет должны освоить для чтения ваши преподаватели по возвращению из США?

Заведующий кафедрой

Дата

ЗАЯВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ИНСТИТУТА

От
(название ВУЗа)

в МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА США

по поводу участия в

ПРОГРАММЕ НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОБМЕНА

Вышеуказанный институт обязуется отпустить перечисленных ниже высоко квалифицированных и заинтересованных в обучении штатных преподавателей на стажировку в США при условии, что их кандидатуры получат одобрение Министерства сельского хозяйства США. Руководство института согласно выплачивать направленным в США преподавателям заработную плату в полном объеме в период их стажировки в рамках программы научно-педагогического обмена.

Администрация института разрешает вышеуказанным преподавателям привезти с собой в США копии учебных планов, основных курсовых предметов и учебных материалов из института, которые будут использованы преподавателями ВУЗа в целях анализа, пересмотра и сравнения с аналогичными материалами, используемыми в США.

Администрация института согласилась с тем, чтобы штатные преподаватели, выезжающие на стажировку в США, подробно ознакомились с учебными программами института, и согласилась оказать им поддержку в этом до отъезда и во время пребывания в США.

Администрация института осведомлена и согласна с тем, что в ходе стажировки в США штатные преподаватели разработают предложения о внесении изменений в учебные планы, курсы обучения и методики преподавания института в целях их совершенствования.

Администрация института обязуется с должным вниманием рассмотреть предложения к изменению учебной программы, представленные вернувшимися со стажировки преподавателями, и дать им возможность поделиться с членами других кафедр полученными знаниями и разработанными ими во время стажировки в США конкретными предложениями о путях совершенствования обучения в институте. 

Администрация института обязуется обеспечить те же или более высокие должности преподавателям после их возвращения из США при условии окончания ими стажировки в рамках программы научно-педагогического обмена с удовлетворительным результатом. 

Ректор
Зам. Ректора    Декан Зав. кафедрой
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